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Offre de thèse avec contrat doctoral. Université de Caen Normandie
Normes et transgressions dans les affaires familiales en Egypte hellénistique
	Informations sur l'emploi
	
	

	
	Organisation / Entreprise
	Université de Caen Normandie

	

	
	Domaine de recherche
	SHS

	

	
	Profil du chercheur
	Chercheur de premier stade (R1)

	

	
	Pays
	France

	

	
	Date limite de dépôt des candidatures
	22/05/2025

	

	
	Type de contrat
	Temporaire (3 ans), à compter d’octobre 2025

	

	
	Statut de l'emploi
	Temps plein

	

	
	Le poste est-il financé par le programme-cadre de recherche de l'UE ?
	NON

	

	
	L'emploi est-il lié à un poste de personnel au sein d'une infrastructure de recherche ?
	NON

	

	Description de l'offre
	
	

	
	Description du projet de thèse proposé 
	La famille est souvent pensée comme une structure atemporelle et
stable, mais elle est une construction culturelle qui évolue à la rencontre d’autres modèles.
La période hellénistique, allant du règne d’Alexandre le Grand à celui de Cléopâtre (336-
31 av. n. è.), en témoigne. En effet, des soldats gréco-macédoniens se sont installés sur
les terres conquises par Alexandre et ont épousé des femmes y vivant. L’Égypte offre
l’opportunité d’étudier l’intime de ces familles en raison de la richesse des sources
papyrologiques. Cette histoire incarnée est alimentée par des contrats de mariage, des
testaments, des plaintes, des lettres et d’autres documents du quotidien qui permettent
d’étudier les conditions des femmes. Le sujet concerne également la famille royale dont
les pratiques matrimoniales se caractérisent par des sœurs-épouses : les sources
littéraires font état de réactions face aux mariages incestueux des Ptolémées ; cette
pratique, brisant l’interdit de l’inceste qui définit la famille selon Claude Lévi-Strauss, est
source d’incompréhensions jusqu’à l’époque contemporaine. Une étude comparée entre
des sources écrites en langue égyptienne et en langue grecque apporte alors une vision
croisée des pratiques familiales en Égypte. Elle permet de mettre en lumière les évolutions
de différents modèles familiaux qui se rencontrent, à l’image de la diversité culturelle en
Égypte ptolémaïque. C’est le cas de la norme familiale héritée de la Grèce classique qui
évolue sous influences d’autres cultures, ou conserve ses pratiques par souci de
distinction. S’interroger sur l’agency des membres des familles cherchant à tirer profit de
cette diversité pour obtenir des privilèges témoigne d’une conscience de la cohabitation de
diverses normes et d’une forme de plasticité de ces dernières. Ces normes régissant les
rapports familiaux ne sont pas toujours présentées explicitement dans des textes
législatifs. C’est donc par la condamnation de leur transgression qu’elles se révèlent dans
les sources.


	

	
	Salaire
	2100-2300 € brut / mois

	Exigences
	
	

	
	Conditions d'admission
	Master ou équivalent

	
	
	

	
	Eligibilité
	Sous réserve de l’acceptation du chef d’établissement, sur proposition de la directrice de l’ED après avis de la direction de l’équipe de recherche et de la direction de thèse


	
	
	

	Candidature
	
	

	
	
	Le dossier de candidature doit contenir :

(1) Une lettre de motivation décrivant brièvement les raisons de l’intérêt du candidat pour le projet proposé et ses compétences 

(2) Un curriculum vitae (CV)

(3) Relevés de notes et copies certifiées conformes des diplômes et documents attestant de l’obtention d’une licence et d’un master

(4) Les coordonnées de deux personnes de référence ou en situation de recommander le(la) candidat(e) 


	Lieu(x) de travail
	
	
Université de Caen (Normandie, France)
Esplanade de la Paix – 14032 Caen


	
	
	

	Adresse où doit être envoyé le dossier de candidature
	
	
Ed558.nh@unicaen.fr


	
	
	

	Contact
	Gilles Gorre
	
gilles.gorre@unicaen.fr
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