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Offre de thèse avec contrat doctoral. Université de Le Havre Normandie 

Sociopoétique de la création autobiographique française pendant les Trente 
Glorieuses (GLORIA) UR 4314 GRIC (Groupe de recherche identités et cultures) 

Informations 
sur l'emploi  

  

 Organisation / Entreprise  Université de Le Havre Normandie 

  

 Domaine de recherche  SHS  

  

 Profil du chercheur  Chercheur de premier stade (R1) 

  

 Pays  France  

  

 Date limite de dépôt des candidatures  30/05/2026 

  

 Type de contrat  Temporaire (3 ans), à compter d’octobre 
2026  
Sous réserve d’obten:on du financement de 
la Région 

  

 Statut de l'emploi  Temps plein  

  

 Le poste est-il financé par le 
programme-cadre de recherche de l'UE ?  NON  

  

 L'emploi est-il lié à un poste de 
personnel au sein d'une infrastructure 
de recherche ?  

NON  
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Description de 
l'offre  

   

  Le projet de recherche lié au contrat doctoral porte sur les 

transformations de la pratique autobiographique en France 

au XXe siècle. Il met l’accent sur son appropriation 

progressive par les classes moyennes et populaires.  

Aujourd’hui, semblent prédominer au sein du genre 

autobiographique les récits de transfuges de classe. Mais 

l’autobiographie – longtemps le pré carré des élites 

culturelles –  a connu au cours du siècle des mutations 

significatives. Si elle a gagné ses lettres de noblesse grâce 

à des intellectuels comme Jean-Paul Sartre ou Simone de 

Beauvoir, ces derniers ont en effet eu pour successeurs des 

auteurs moins dotés en capital économique et symbolique, 

comme Louis Calaferte, Violette Leduc, Georges Navel ou 

Albertine Sarrazin.  

C’est cette charnière chronologique et sociale que le présent 

projet vise à étudier, à partir des œuvres et des sociabilités 

d’un ensemble représentatif d’écrivains. 

Louis Calaferte, Violette Leduc, Georges Navel ou Albertine 

Sarrazin sont-ils les « héritiers » de Sartre et de Beauvoir ? 

Ils investissent un genre qui ne leur était pas initialement 

destiné et produisent des récits marqués par une tension 

entre légitimité sociale et nécessité d’expression. À rebours 

des autobiographies intellectuelles centrées sur une 

enfance lettrée, leurs textes donnent à voir des expériences 

liées au travail ouvrier, à la marginalité ou à la précarité. 

Souvent perçues à leur époque comme des objets 

atypiques, voire des contre-modèles, lesdites œuvres 
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constituent néanmoins un jalon essentiel dans l’émergence 

des récits actuels de mobilité sociale, d'Annie Ernaux à 

Édouard Louis. 

Les propositions de recherche visant à mieux comprendre 

comment, pendant les Trente Glorieuses, sont redéfinis les 

contours du genre autobiographique devront s’appuyer sur 

une approche interdisciplinaire croisant littérature, histoire et 

sociologie.  

Un travail sur archives serait apprécié. 

Le/la doctorant/e travaillera à l’université Le Havre 

Normandie (site Lebon) sous la direction de Sarah Al-

Matary, professeure de littérature française. Il/Elle sera 

associé/e à l'UR 4314 GRIC (Groupe de recherche identités 

et cultures). 

Le/la doctorant/e devra soutenir sa thèse (en français) à 

l’issue des trois ans, et participer activement à l’organisation 

et à l’animation des manifestations scientifiques organisées 

à l’université Le Havre Normandie et au GRIC (séminaires, 

colloques, ateliers). 

 

 

 Salaire   2300 € brut / mois  

Exigences     

 Conditions d'admi ssion Master ou équivalent avec mention 
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Eligibilité  

 Sous réserve de l’acceptation du chef 
d’établissement, sur proposition de la 
directrice de l’ED après avis de la direction 
de l’équipe de recherche et de la direction 
de thèse  

    

 

Candidature     

   Le dossier de candidature doit contenir :  

  (1) Une lettre de motivation décrivant 
brièvement les raisons de l’intérêt du 
candidat pour le projet proposé et ses 
compétences 

(2) Un curriculum vitae (CV) 

(3) Relevés de notes et copies certifiées 
conformes des diplômes et documents 
attestant de l’obtention d’une licence et 
d’un master 

(4) Les coordonnées de deux personnes de 
référence ou en situation de recommander 
le(la) candidat(e) 

 
(5) Un ar$cle 

Lieu(x) de 
travail  

 Université de Le Havre Normandie  
Rue Philippe Lebon 76600 Le Havre 
Unité de recherche GRIC 

   

Adresse où doit 
être envoyé le 
dossier de 
candidature  

 sarah.al-matary@univ-lehavre.fr 

   

Contact  

  

sarah.al-matary@univ-lehavre.fr 

 

 

 

 

 


